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 مجلس إدارة
 برنامج الأمم المتحدة
 للمستوطنات البشرية

 والعشرون السادسةالدورة 
 1027 مايو/أيار 21-8نيروبي، 

 من جدول الأعمال ٥البند 
أنشطة برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات 

 البشرية، بما في ذلك مسائل التنسيق

: إصلاح الحوكمة لبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية وتمديد 62/1مشروع القرار 
 ولاية الفريق العامل المعني بالبرنامج والميزانية

 إن مجلس الإدارة، 
المتعلق بإصلاح الحوكمة لبرنامج الأمم  102٥سان/أبريل ني 1٢المؤرخ  1٥/7إلى قراره  إذ يشير 

 المتحدة للمستوطنات البشرية، 
بعمل الفريق العامل المعني بالبرنامج والميزانية، وبتقريره المقدم إلى مجلس الإدارة في  وإذ يرحب مع التقدير 

 دورته السادسة والعشرين عن ذلك الموضوع، 
إلى مواصلة تعزيز الحوكمة لبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية، وزيادة الرقابة وإذ يسلم بالحاجة  

 على تنفيذ برنامج عمله وميزانيته، 
 1022كانون الأول/ديسمبر   1٢المؤرخ  72/1٥2بقرار الجمعية العامة  وإذ يحيط علما   

الحكومات والوزراء والممثلون السامون إلى ، التي طلب فيها رؤساء الدول و ‘‘الخطة الحضرية الجديدة’’المعنون 
على الأدلة لموئل الأمم  قائما   مستقلا   الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورتها الحادية والسبعين تقييما  

المتحدة يتضمن توصيات من أجل تعزيز فعالية وكفاءة ومساءلة ورقابة موئل الأمم المتحدة، لكي تنظر فيه 
 لأعضاء،الدول ا

 وقد استعرض مساهمة الفريق العامل في تحسين الرقابة على البرنامج من قبل هيئات إدارته، 
تمديد ولاية الفريق العامل المعني بالبرنامج والميزانية الذي أنشأته لجنة الممثلين الدائمين  يقرر -2

، من أجل مواصلة تعزيز الدور الرقابي لمجلس الإدارة ولجنة الممثلين الدائمين 1٥/7بقرار مجلس الإدارة  عملا  
 خلال فترات ما بين الدورات؛
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إلى المدير التنفيذي أن ينفذ التوصيات والإرشادات التي قدمها الفريق العامل في الوقت  يطلب -1
 مل واللجنة عن تنفيذها؛ المناسب، ويقدم تقارير منتظمة إلى الفريق العا

الدول الأعضاء على المشاركة في الاجتماعات والإحاطات والمداولات التي يعقدها  يشجع -٢
 الفريق العامل؛

في دورته السابعة والعشرين، على أن يتُخذ في  1٥/7استعراض تنفيذ هذا القرار والقرار  يقرر -4 
 ذلك الحين قرار بشأن استمرار أنشطة الفريق العامل.

_____________ 


